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Voorwoord van de voorzitter
Sake van der Meer

Voorzitter




Contactgegevens

Stichting De Ferbining
Postadres

Adres:
Postcode en plaats:

Bezoekadres

Adres:
Postcode en plaats:

Telefoonnummer:
E-mailadres:
Website:
IBAN-nummer:
Opgericht:
KvK-nummer:

RSIN- nummer:

Contactpersoon
Naam:
Functie:

Telefoonnummer:

Spoarloane 4
9269 PE Feanwalden

Stasjonswei 2a
9269 PG Feanwalden

06-44603874
info@deferbining.frl
www.deferbining.frl
NL11RABO0360677479
02-09-2020

80218229

861592402

Martina Tolsma
Penningmeester

0644603874



1. Verslag van het bestuur

Voor u ligt het jaarverslag van Stichting De Ferbining. De Stichting heeft in
2022 het eerste project kunnen afronden. Na de oprichting (2 september
2020) is er hard gewerkt om het eerste project te realiseren.

Een koffie-lunchroom in het leegstaande stationsgebouw waar medewerkers
met een afstand tot de arbeidsmarkt aan de slag kunnen.

i,

In dit verslag onder andere de activiteiten van het afgelopen jaar, de
toekomstplannen van de Stichting en het financieel jaaroverzicht.



1.2 Activiteiten

Het eerste doel van de Stichting was

“Een kleinschalige dagbestedingslocatie opzetten op het station in
Feanwalden. Een koffie-lunchroom waar verbinding voorop staat.
Jongvolwassenen met een afstand tot de arbeidsmarkt gaan er
werkzaamheden uitvoeren waarbij we uitgaan van de mogelijkheden en
vaardigheden, waardoor hun ontwikkelkansen worden vergroot”.

Deze doelstelling is behaald. De koffie-lunchroom is geopend. In totaal
werken er 8 medewerkers en een stagiaire uit het Speciaal Onderwijs.
Door het gebruik van speciale middelen en materialen kunnen ze zo
zelfstandig mogelijk werkzaamheden uitvoeren.

In totaal zijn er 19 fondsen en Stichtingen die een bijdrage hebben geleverd
aan het project. Van onderstaande Stichtingen, fondsen, Verenigingen
hebben we financiéle ondersteuning ontvangen. De verantwoording vind u
terug in het financieel overzicht verderop in dit document.

Regeling

Fonds Cobperatief Dividend Drachten Noordoost Friesland

Pasman stichting

Vereniging Nederlandse Centrale voor Practische Hulpverlening

Stichting Algemeen Welzijnsfonds
Dr. C.J. Vaillantfonds

Cornelia-Stichting

Emmaplein Foundation

P.W. Janssen's Friesche Stichting Commissie van beheer

Grovestins Stichting

Stichting het Diakonessenhuis

Stichting Femme van der Schaaf

Stichting Familie de Maar

Amantia Stichting

Stichting Pape-Fonds

Stichting Co Schippers Fonds

Doopsgezinde Stichting Dowilvo

Stichting Van der Toorn

Stichting de Leeuwerik

Vereniging Onderlinge Samenwerking




2 Toekomst

Het bestuur is blij dat in 2022 het de koffie-lunchroom is gerealiseerd. In
2021 heeft de Stichting zich voornamelijk beziggehouden met het benaderen
van fondsen en Stichtingen voor een financiéle bijdrage. Dit was nodig om
het project, koffie-lunchroom de Ferbining, te laten slagen. Vanwege de
forse tijdsinvestering van de bestuursleden heeft het bestuur besloten in de
toekomst kleinere aanvragen te ondersteunen. Door het organiseren van een
aantal regionale activiteiten zal de Stichting haar best doen om zoveel
mogelijk geld bij elkaar te krijgen. Welke activiteiten er georganiseerd gaan
worden zal in de loop van 2023 worden vastgesteld.

Ook zal er beleid worden ontwikkeld hoe projecten, die een aanvraag bij
Stichting de Ferbining, dit kunnen doen en welke voorwaarden hieraan
verbonden worden. Voorwaarde is en blijft dat het project zich inzet voor het
welzijn van verstandelijk gehandicapten in de regio Noardeast-Fryslan.
Verbinding met de natuur en met elkaar is een pré.

Naast de activiteiten die georganiseerd gaan worden kunnen bedrijven,
particulieren en overheden donaties en schenkingen doen.

Het bestuur van Stichting De Ferbining gaat komend jaar gebruiken om de
activiteiten vast te stellen en beleid te ontwikkelen. Waarschijnlijk zal het

bestuur ook actief op zoek moeten gaan naar vrijwilligers die bij de
activiteiten willen ondersteunen.

3. Organisatie

Algemene informatie

Statutaire naam: Stichting De Ferbining
Datum van oprichting: 2 september 2020
KVK nhummer: 80218229

RSIN: 861592402

Email: info@deferbining.frl

Het beleidsplan en algemene informatie is terug te vinden op
www.deferbining.frl



mailto:info@deferbining.frl
http://www.deferbining.frl/

3.2. Bestuur

Stichting De Ferbining kent een statutair bestuur. Het bestuur is
verantwoordelijk voor het beleid van de Stichting, de uitvoering daarvan en
de controle daarop.

In lijn met het beleid, dat zoveel mogelijk middelen rechtstreeks aan
projecten ten goede komen, ontvangt het bestuur geen vergoedingen of
onkostenvergoeding voor hun inzet voor de Stichting.

Voorzitter: Dhr. S. van der Meer (aftredend augustus 2022)
Secretaris: Mw. A. Hultink (afgetreden)
Penningmeester: Mw. M. Tolsma

Nieuw bestuur per 1 november 2022:

Voorzitter: Dhr. P. Zuidema
Secretaris: Dhr. W. Joostema
Penningmeester: Mw. M. Tolsma

Het bestuur heeft een concept huishoudelijk reglement. In het huishoudelijk
reglement van het bestuur staat onder andere de taakverdeling en werkwijze
van het bestuur beschreven. Het huishoudelijk reglement is in de
vergadering van december 2022 opnieuw vastgesteld door het nieuwe
bestuur.

3.2. Vrijwilligers

Het bestuur gaat actief op zoek naar vrijwilligers die Stichting De Ferbining
willen ondersteunen. Om vrijwilligers te werven zal het bestuur mensen
persoonlijk benaderen.

4, Jaarrekening

De jaarrekening wordt door de penningmeester van Stichting De Ferbining
opgesteld. Tijdens de vergadering, aan het eind van het kalenderjaar, wordt
de jaarrekening door het bestuur vastgesteld. Elke vergadering wordt het
financiéle overzicht van de stichting besproken.



4.1. Financieel jaaroverzicht 2022

In het financieel jaaroverzicht de inkomsten en uitgaven ten behoeve van het
project koffie-lunchroom de Ferbining. Vanaf 1 januari 2023 zal de Stichting
een nieuwe koers varen om zodoende andere projecten - die zich sterk

maken voor mensen met een verstandelijke beperking - te kunnen
ondersteunen.

Voor het volledige financiéle jaaroverzicht 2022 verwijs ik u naar de aparte
bijlage.

“DE WERELD IS BETER AEALS
WE ONS MET ELiKAAR
VERBINDEN"
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